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Resumen Ejecutivo
Profesional de amplia experiencia en diversos ámbitos, destacándose entre ellos la industria minera, las Telecomunicaciones y la de Tecnologías de Información. De formación integral y preparación científica - tecnológica. En el último tiempo dedicado a la Administración de Contratos en faenas mineras de Codelco Norte y anterior a eso dedicado al Aseguramiento de Calidad de proyectos de software y a la Ingeniería de Procesos en diversas organizaciones.
Antecedentes Personales
Fecha de Nacimiento: 18 de Noviembre 1971
Estado Civil: Casado, 2 hijos

Dirección: Castilla 384; Los Torreones; Villa Alemana
Formación Académica

Título: Ingeniero Civil Electrónico mención Comunicaciones

Casa de Estudios: Universidad Técnica Federico Santa María

Año Egreso: 1999

Año Titulación: 2002

Valparaíso, CHILE

Competencias
Inglés hablado y escrito a nivel medio.

Usuario avanzado de aplicaciones Microsoft (Word, Excel, Power Point, Project).

Buen desempeño en trabajo en terreno.

Liderazgo.

Planificado, proactivo, metódico.

Gerenciamiento de Proyectos.

Manejo de equipos de trabajo.

Tecnologías
Aplicaciones Microsoft (Word, Excel, Power Point, Project).

CMMI Dev.

Ambiente Mainframe OS/390.

Ambiente Altair (Cobol – CICS - DB2 IBM).

Instrumentación.

Comunicaciones Inalámbricas (Wireless).

WCDMA, GSM

Transmisión de RF.

Mobile Communications.

Telefonía IP y tradicional
Experiencia Laboral
Profesional Independiente, Dic 2014 – a la fecha

Como profesional independiente se dedica a asesorar en temas tecnológicos a la Sociedad Educacional “Sol y Luna”. A cargo de capacitar a los profesionales de la educación en el uso de herramientas Microsoft, también encargado de instruir a la Dirección del establecimiento en lo que a gerenciamiento de proyectos se refiere. Realiza asesorías en aseguramiento de calidad de forma independiente.
AMMY Comercial, Dic 2012 – Nov 2014.
Cargo: Administrador de Contrato en faenas mineras de Codelco Norte (Mina Gaby, Chuquicamata, Radomiro Tomic).
Objetivo: Implementar sistema automatizado de suministro de combustible en vehículos pesados (CAEX, Equipos de Apoyo Mina, Equipos de Movimiento de Tierra) y livianos así como también en estaciones de servicio (fijas y móviles).
Funciones: representar a la empresa frente al cliente; aprobar y autorizar la emisión de documentación al cliente y a terceros; preparar el plan de ejecución del proyecto; conducir el análisis de riesgos y oportunidades del proyecto; supervisar el desarrollo del plan de acción; liderar el desarrollo del proyecto manteniendo informado al equipo de trabajo y a la línea de mando la situación general del mismo; efectuar las coordinaciones necesarias para asegurar el resultado técnico y económico del proyecto; gestionar los recursos tanto humanos como físicos requeridos para la ejecución de las actividades del proyecto; autorizar órdenes de compra y aprobar estados de pago ; gestionar con el cliente certificados de recepción de trabajos.
SYNAPSIS SPA, Sept 2009 – Nov 2012.
Cargo: Ingeniero de Aseguramiento de Calidad (SQA Engineer).

Objetivo: velar por el cumplimiento del proceso definido por la organización para el desarrollo de proyectos de software.; realizar auditorías a los diversos proyectos de la Compañía y definir y mantener el proceso organizacional.
Funciones: realizar auditorías a los diversos proyectos de software de la organización; definir y mantener el proceso organizacional; coaching a jefes de proyecto en metodología organizacional; cálculo de métricas, elaboración de reportes de gestión para la gerencia; participar en proceso de evaluación de la compañía bajo CMMI.
Logros destacados: evaluar con éxito a la Compañía en Nivel 3 bajo el modelo CMMI Desarrollo (CMMI DEV) Versión 1.2.
CPA Chile Auditores Consultores, Dic 2008 – Ago 2009.
Cargo: Ingeniero Consultor.

Principales funciones: auditoría al Poder Judicial chileno; verificar el real cumplimiento de metas de los Juzgados de Familia del país.
Consorcio Tecnológico SIXLABS, Jul 2007 – Nov 2008.
Cargo: Ingeniero de Aseguramiento de Calidad (SQA Engineer).
Principales funciones: organizar a la compañía en lo que a metodología de trabajo se refiere. Supervisión, dirección y coordinación del personal de la unidad en temas metodológicos. Levantamiento de procesos, detección puntos críticos de calidad y proposición de actividades para su solución. Desarrollo de checklists, reportes y formatos. Coordinación, apoyo, supervisión y control en la gestión de proyectos desde el punto de vista de Calidad, desarrollo de programas de capacitación al personal en temas afines. Apoyo en análisis, definición y/o aprobación de políticas y procedimientos operacionales y administrativos.
ALTEC S.A., Sept 2002 – Jun 2007.
Cargo 1: Ingeniero de Aseguramiento de Calidad (SQA Engineer).
Principales funciones: velar por el cumplimiento del proceso definido por la Organización para el desarrollo de Software. Además participa del proyecto de migración del estándar CMM nivel 5 a CMMI nivel 5 para la Gerencia de Mantenimiento Unificado, Diciembre 2005.
Cargo 2: Ingeniero Analista de Procesos.

Principales funciones: definir, difundir y publicar los procedimientos que sustentan la Metodología de trabajo de la Organización. A cargo de mantener el nivel 5 del modelo CMMI (Capability Maturity Model Integrated) alcanzado por la Gerencia de Mantenimiento Unificado en Diciembre 2005. A cargo de las métricas bajo control estadístico que rigen el comportamiento de la Organización.
ANDES IT, Dic 2001 – Ago 2002.
Cargo: Ingeniero de Proyecto.

Principales funciones: Instalación de servidores y configuración de equipos personales en dependencias de GENER S.A. así como también en sus diferentes centrales eléctricas.
Nortel Networks, Ago 2000 – Mar 2001.
Cargo: Ingeniero Operador de BSC (Base Station Controller).

Principales funciones: monitorear la red de telefonía móvil de la operadora Smartcom PCS, coordinación de trabajos en terreno y reporte de fallas de la misma dando soluciones en forma remota o coordinando trabajos “on site” para luego hacer seguimiento a la solución propuesta. Trabaja bajo sistema de turnos 7x24.
